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M I S I Ó N  /  P R O P Ó S I T O

Endeavor es la comunidad líder de 
emprendedores de Alto Impacto a 
nivel mundial. Tenemos como misión 
buscar, seleccionar y apoyar a esos 
emprendedores con ideas innovadoras 
y transformadoras para que contribuyan 
al desarrollo del país a través del 
impacto social, económico y ambiental 
que generan.

Nuestros emprendedores representan 
a las más selectas empresas Scaleups 
del mundo, y son el verdadero motor de 
cambio de las economías, generan la 
mayor cantidad de empleos, lideran el 
desarrollo de las nuevas tecnologías y 
aportan al desarrollo de una economía 
mucho más compleja, verde y sostenible.

Nos interesa que los emprendedores 
puedan multiplicar su impacto para que 
cada vez haya más modelos de rol, para 
generar un futuro generar un futuro más 
equitativo y próspero para todos.

WE DREAM 
BIGGER, SCALE 
FASTER, AND 
GIVE FORWARD.
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La teoría del cambio de Endeavor, 
siempre ha sido que los 
emprendedores de Alto Impacto se 
comprometan a través del Efecto 
Multiplicador de Endeavor a  
devolver la mano de su éxito.

La valorización nunca ha sido nuestra 
estrategia, sino que nuestro objetivo es 
el impacto. Y esto del impacto depende 
de las redes catalizadoras de confianza, 
mentorías y encuentros, que permiten 
extender esas redes hacia nuevas 
regiones, industrias y generaciones".

Linda Rottenberg 

Cofundadora y CEO Endeavor Global
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¡Como Endeavor estamos felices de entregar 
nuestro nuevo Impact Report 2022!

Los invito a revisarlo en detalle, como 
un aporte al ecosistema chileno, con 
tres miradas: i) resumen de nuestras 
actividades y Red en 2021, así como los 
avances y objetivos del 2022; ii) la im-
portancia del Triple Impacto en las em-
presas; y iii) entrega de data y estudios, 
para aportar al ecosistema y las políti-
cas públicas.

Todos sabemos que Chile actualmente 
tiene enormes desafíos, pero también 
oportunidades. En lo económico está su 
reactivación con una mirada más sosteni-
ble e inclusiva, debemos sortear la infla-
ción, aprobar una reforma tributaria con 
mirada de un pacto social para atender la 
mayor demanda de gastos sociales, y así 
impulsar una mayor igualdad de oportuni-
dades. Para lo anterior, un sólido ecosis-
tema de emprendimiento y el fomento de 
más innovación a todo nivel, son grandes 
aliados para avanzar en esta dirección, 
aportando a construir un Chile mejor.

En línea con lo anterior, mientras más 
emprendedores aporten soluciones a 
una mejor calidad de vida, desarrollan-
do tecnologías o modelos de negocios 
innovadores para servicios, productos 
e industrias. De esa forma también po-
demos mejorar los niveles de produc-
tividad en el país, generando nuevos 
empleos o creando nuevas empresas 
de nicho o especialización, siendo es-

tos elementos muy valiosos para lograr 
mayor movilidad social. La meritocracia, 
un trabajo más colaborativo y una visión 
de equilibrio con todos los stakehol-
ders, ayuda a formar un mercado más 
dinámico y creativo.

Endeavor Chile durante el año 2021, 
con sus 4 oficinas a lo largo de Chile, 
ha mantenido su foco de trabajo en fo-
mentar y apoyar a los emprendedores 
de alto impacto. Estos objetivos fue-
ron reforzados con pilares de trabajo 
sobre: a) la Internacionalización de las 
empresas, b) el fomento del mercado 
del venture capital, para financiar el 
ecosistema emprendedor, c) la bús-
queda y fomento de talentos necesa-
rios y d) la generación de conocimien-
tos para el ecosistema y las políticas 
públicas, basado en data y estudios, 
desarrollado por nuestra área de En-
deavor Research.

Esperamos en este año 2022 seguir 
aportando como organización, ante 
todo a los emprendedores, pero tam-
bién al ecosistema y mercado econó-
mico de Chile. En momentos de crisis y 
grandes desafíos, surgen también gran-
des ideas e innovadoras soluciones. En 
ese sentido Chile y a su población, de-
ben trabajar y definir colaborativamen-
te cómo llegar a ser un país más desa-
rrollado, moderno y sostenible.

2022
2021
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Directorio Endeavor

Los directores Endeavor son personas 
que creen firmemente que el alto po-
tencial del emprendimiento a la hora de 
aportar en la economía y el bienestar 
social del país, es un motor fundamen-
tal que impulsa y transforma vidas, por lo 

CHRISTOPH 
SCHIESS

JUAN ENRIQUE 
RASSMUSS

SALVADOR SAID

MARIO ARAYA JAVIER DONOSO 

Embajadores 
Endeavor

Grupo de líderes empresariales con 
alto potencial e interés por contribuir 
a nuestra misión. Actualmente está 
compuesto por los ex directores, 
Andrónico Luksic, Jorge Errázuriz 
y también ex presidente y director 
José Luis del Río, quién además li-
dera este grupo.

JOSÉ LUIS 
DEL RÍO

ANDRÓNICO 
LUKSIC

JORGE 
ERRÁZURIZ

que confían en la misión y el propósito de 
Endeavor como el camino para impactar.

Actualmente el directorio está confor-
mado por 11 miembros y su presidente 
es Christoph Schiess.

JORGE NAZER FELIPE HENRÍQUEZ

ARIEL GRINGAUS KATHLEEN BARCLAY

PETAR OSTOJIC PAULA VALVERDE

ENRIQUE CUETO
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En 2021, vimos cómo cada uno de 
nuestros valores fue puesto a prueba.  
En un año de mucha incertidumbre 
afectado principalmente por la pandemia 
y lo que esta provocó, en Endeavor 
nos esforzamos por aumentar aún 
más nuestro compromiso con los 
emprendedores. Más que nunca, 
este año nos impulsó a todos a ser 
ágiles y creativos para adaptarnos a 
circunstancias poco comunes. Vimos 
al igual que en años anteriores una red 
fuertemente unida y de apoyo mutuo 
que fue capaz de apoyarse mutuamente, 
invitándonos a reorientar nuestros 
servicios hacia las necesidades de todos 
los emprendedores.

Selección: Emprendedores capaces de 
transformar industrias y generar empleo 
con un emprendimiento innovador en mar-
cha, que esté creciendo y sea escalable.

Crecimiento: Servicios y red de exper-
tos para apoyar a los emprendedores a 
alcanzar el siguiente nivel.

Red de alto impacto: Comunidad de 
Emprendedores, Mentores, Directores, 
Embajadores y Alianzas corporativas.

Inspiración: Emprendedores como mo-
delo de rol a seguir y promover el em-
prendimiento de alto impacto.

Sostenibilidad: Organización sin fines 
de lucro ‘de, por y para’ emprendedores.

1
2

3
4

5

Modelo Endeavor Chile
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Ejes de trabajo

En 2020 empezamos un proceso analítico importante, lo que de-
rivo en un reordenamiento de todo lo que hacemos en 3 ejes, con 
una mirada que involucra tiempos y estructuras, demanda deberes  
y responsabilidades, establece variables de entrada y de salida, gene-
rando con eso un sistema para que la red se involucre y aporte con-
tinuamente en una u en todas las áreas, en uno o varios comités, así 
como en uno o varios planes de trabajo de nuestros emprendedores.

Servicios de alto valor: Considera el 
plan de trabajo de cada uno de los Em-
prendedores y mentores a la red, la re-
visión del funcionamiento de los servi-
cios, los Advisory Boards, la ejecución 
del ISP Track, los contenidos de los We-
binars, mentorías, asesorías, programas 
de formación, etc.

Generador de conocimiento: A través 
de estudios creados por nuestra área de 
Research, compartimos conocimiento a 
todo el ecosistema sobre la importancia 
de las scaleups y su impacto en la eco-
nomía. Necesitamos resaltar y poner en 
valor el aporte de las Scaleups en to-
dos los estamentos y organizaciones de 
nuestra economía. Para de esa manera, 
ojala conseguir las mejores condiciones 
para que más y mejores emprendedores 
de Alto Impacto se desarrollen en Chile. 

Aporte Ecosistémico: Resume lo que 
hacemos para impactar en el ecosiste-
ma a mediano plazo, en pos de tener 
más emprendedores de alto impacto. 
Aquí destacamos acciones como la des-
centralización del emprendimiento a tra-
vés de nuestras oficinas regionales, las 
Experiencias Endeavor que buscan ins-
pirar, entregar herramientas y conectar 
con emprendedores que están transfor-
mando el mundo, con el objetivo de in-
centivar a otros a que piensen en gran-
de y se atrevan a emprender, además 
de otras instancias de levantamiento 
de capital, enfocadas en un trabajo 1 a 
1, conectando fondos de inversión con 
emprendedores locales para generar 
nuevas oportunidades. FOTO 1

Red Endeavor, 
Encuentro Anual 

Puyehue, 2021

FOTO 2

Red Endeavor, 
Encuentro Anual 

Crucero Australis, 2017
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ENTREPRENEUR FIRST
Somos una organización de, por y  
para emprendedores.

NETWORK OF TRUST
Somos una comunidad construida en base 
al respeto mutuo y empatía, cuidando 
siempre los intereses de los fundadores.

GO BIG
Vemos la locura como un cumplido, el 
riesgo como una oportunidad y nuestro 
impacto como algo ilimitado.

ONE ENDEAVOR
Funcionamos sin fronteras - unidos por 
nuestra creencia en el poder del em-
prendimiento, agregar la innovación y 
la tecnología.

GIVE FORWARD
Multiplicamos nuestro impacto empo-
derando a las próximas generaciones  
de emprendedores.

ALWAYS AGILE
Somos dinámicos, flexibles y nos adap-
tamos para cambiar las dinámicas a los 
cambios del mercado y tener puntos 
de vista y datos frescos.

En los más de 20 años que llevo en 
Endeavor he podido presenciar cómo 
la organización y la Red reflejan cada 
uno de nuestros valores. También he 
sido emprendedor, mentor y director, 
constatando en cada una de ellas que 
somos una comunidad construida de, por  
y para emprendedores, donde la confianza 
y respeto mutuo es la base”.

J A V I E R  D O N O S O 
E M P R E N D E D O R  Y  D I R E C T O R  E N D E A V O R 
Y  C E O  D E  G E O M A R

Valores Endeavor
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Presencia global

Endeavor apoya hoy a más de 2.000 
emprendedores de alto impacto en 40 
mercados y sumando. Este año, a pesar 
de la crisis sanitaria vivida a nivel glo-
bal, continuamos nuestra expansión al 
rededor del mundo buscando mercados 
con una cartera creciente de empren-
dedores de alto impacto.

Contamos con oficinas en mercados 
emergentes y en desarrollo como Amé-
rica Latina, Europa, Asia, Medio Oriente 
y África, y también en mercados espe-
cíficos poco atendidos dentro de Esta-
dos Unidos y Canadá.

60 
 ciudades

41 
 mercados

+500 
  staff

1.300
 empresas

3,4M  EMPLEOS CREADOS EN EL MUNDO

+2.300 
  emprendedores

MEXICO
ECUADOR
PERÚ
CHILE
ARGENTINA
URUGUAY
COLOMBIA
PUERTO RICO
IRELANDA
MOROCCO
ESPAÑA
ITALIA
TUNISIA
GRECIA
ROMANIA
BULGARIA
TURQUÍA
LEBANON
JORDAN
UAE
SAUDI ARABIA
EGYPT
KENYA
NIGERIA
SUDÁFRICA
MALASIA

INDONESIA
FILIPPINAS
VIETNAM
JAPÓN
CANADÁ
BRASIL
POLONIA
PAKISTÁN
BANGLADESH
TAILANDIA
ETIOPÍA
GHANA
SINGAPUR

En Estados Unidos:

SAN FRANCISCO
NUEVA YORK
COLORADO
NW ARKANSAS
DETROIT
WESTERN NY
LOUISVILLE
ATLANTA
MIAMI

16
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Casos de éxitos globales

Careem

E N D E A V O R  U A E

Co-fundada por Magnus Olsson, Mu-
dassir Sheikha y Abdulla Elyas, buscan 
simplificar la vida de las personas y 
construir una organización que inspire. 
Con sede en Dubái, comenzaron como 
pioneros de la economía de transpor-
te por carretera en Oriente Medio. Hoy 
Careem ofrece una serie de servicios 

cotidianos que la gente necesita para 
desplazarse, pedir cosas y transferir 
dinero en una aplicación de smartpho-
ne unificada. Su objetivo es simplificar 
la vida diaria de las personas para que 
puedan dedicar su tiempo y atención a 
las cosas que realmente importan y a 
desarrollar su potencial.

 Key Fact
Fue adquirida por Uber, su 
principal competidor, por 
3.100 millones de dólares.

FOTO DE 
IZQUIERDA A 
DERECHA

Magnus Olsson, 
Mudassir Sheikha  
y Abdulla Elyas,  
Co-fundadores 
Careem

Insider

E N D E A V O R  T U R Q U Í A

Es una plataforma de gestión del creci-
miento que permite ofrecer recorridos 
personalizados a través de la web, mó-
vil, aplicaciones móviles y canales pu-

 Key Fact
Cerró una ronda Serie D de  
121 millones de dólares lo 
que los hizo alcanzar una 
valoración de 1.22 billones  
de dólares convirtiendose  
en unicornios.

FOTOS  
ARRIBA

Serhat Soyuerel 
y Arda Koterin

ABAJO 

Mehmet  
Sinan Toktay y 
Hande Cilingir 
Co-fundadores 

Insider

blicitarios que aprovecha la segmenta-
ción predictiva en tiempo real gracias  
a la inteligencia artificial y el aprendi-
zaje automático. 
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Satellogic

E N D E A V O R  A R G E N T I N A

Fundada por Emiliano Kargieman bus-
can democratizar el acceso a los ser-
vicios en el espacio, reduciendo drás-
ticamente las barreras para obtener 
datos de satélite en tiempo real, y crear 
una nueva capa de conciencia en todo 
el mundo. Desde Satellogic creen que 
el monitoreo de los cambios en tiempo 

real a escala planetaria va a transformar 
nuestra relación con el planeta, y va 
a ayudar a hacer frente a los desafíos 
más apremiantes. Se trata de nuevos 
flujos de datos que revolucionarán los 
procesos de toma de decisiones diarias 
para todas las ramas de gobierno, orga-
nizaciones, empresas e individuos.

 Key Fact
La empresa argentina se 
asoció con SpaceX de 
Elon Musk para el lanza-
miento de satélites.

FOTO 

Emiliano Kargieman, 
Fundador Statellogic

Kavak

E N D E A V O R  M É X I C O

Inspirados por revolucionar la industria 
automotriz y ser mejores que cualquier 
agencia de autos en México, Loreanne 
García, Roger Laughlin y Carlos Julio 
García fundan Kavak en el 2016; pla-
taforma online para la compraventa de 

 Key Fact
Levantaron una ronda 
Serie E por 700 millones 
de dólares.

FOTO,  
DE IZQUIERDA  

A DERECHA

Carlos Julio García 
Roger Laughlin y, 
Loreanne García,   

Co-fundadores Kavak

autos de segunda mano. A través del 
algoritmo patentado de Kavak, utilizan 
datos de mercado en tiempo real para 
ofrecer a los vendedores una oferta jus-
ta, y a los compradores precios compe-
titivos y calidad garantizada.

20
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Asti

E N D E A V O R  E S P A Ñ A

Es una empresa internacional de inge-
niería que diseña, fabrica, implementa 
y mantiene sistemas de vehículos sin 
conductor (AGVs - automated guided 
vehicles) para la automatización de pro-
cesos logísticos internos y de produc-
ción en la industria manufacturera. 

ASTI no sólo es un habilitador de la In-
dustria 4.0; automatizando plantas en 

4 continentes de sectores industriales 
como la automoción, la alimentación, 
la cosmética, la farmacia o la aeronáu-
tica - sino también un fabricante de 
productos conectados que trabaja con 
una clara estrategia para ofrecer más 
y mejores servicios de conectividad e 
integración con sus clientes, mante-
nimiento predictivo, análisis de rendi-
miento, y más.

 Key Fact
El gigante multinacional de la 
ingeniería ABB adquirió ASTI 
por 190 millones de dólares.

FOTO 

Veronica Pascual,  
Fundadora Asti

MÉTRICAS GLOBALES
A nivel global apoyamos a más de 
2.300 emprendedores de Alto Im-
pacto, que lideran más de 1.300 
compañías en etapa de escalamien-
to, ofreciéndoles un sello que los po-

USD$42

USD$12,3
3.4

MIL MILLONES DE INGRESOS  
Generados por Emprendedores Endeavor

MIL MILLONES DE CAPITAL  
Levantado por Emprendedores Endeavor

Empleos Generados por 
Emprendedores Endeavor 

siciona como referentes en el eco-
sistema emprendedor. Los números 
a continuación representan el efecto 
multiplicador del trabajo de quienes 
hoy son parte de Endeavor.

MILLONES DE

2022
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Desafíos Chile 2025:  
Emprendedores y el valor del Triple Impacto

Escuchaba el otro día decir a una amiga 
que hacer, es el nuevo decir, y me acor-
dé de dos principales cosas. Primero, 
que los emprendedores son justamen-
te eso, hacer y segundo, que eso es 
exactamente lo que nos demandan los 
nuevos tiempos: más hechos y menos 
palabras. Bajo esta misma lógica, me 
gustaría contar acerca de este nuevo 
Endeavor, que se instala en este nue-
vo contexto social, político y económi-
co con una red increíblemente activa, 
con un give back nunca antes visto, con 
nuevos estatutos, un directorio muy ac-
tivo (en ocasiones más de lo que nos 
gustaría), con nuevas empresas que-
riendo ser parte de Endeavor a lo largo 
de todo Chile.

Un Endeavor que cada vez está gene-
rando más estudios y datos relevante 
para impactar en el país. Con más giras 
para apoyar la internacionalización de 
nuestros emprendedores, más conexio-
nes con fondos internacionales y más 
mentores queriendo ser parte de esta 
tremenda red.

Como ven, están pasando muchas cosas, 
hemos actualizado muchos protocolos 
para darle aún más transparencia a la or-
ganización y que no les quepa duda de 
que seguiremos volcados a una propues-
ta de valor donde si bien hay muchos dis-
tractores, estos no nos mueven nada de 
nuestra meta, que resumida en nuestros 
3 pilares claves son generar más y me-
jores servicios a nuestros emprendedo-
res, articular el ecosistema emprendedor 
a nivel nacional para que tengamos más 
emprendedores y más oportunidades y 
por último generar conocimiento y datos 
para ponerlos a disposición del que los 
necesite para que la cancha donde nos 
movemos sea cada vez más world class.

Cierro estas palabras como las empecé: 
hacer es el nuevo decir, y les agradecemos 
tanto a los que participan, como a los que 
nos piden cosas, a los que se involucran, y 
a los que donan. Las Scaleups van a cam-
biar al mundo, y nosotros como staff y En-
deavor estamos felices de que nuestro rol 
sea justamente ese, facilitar que las cosas 
pasen, ni más, ni menos, sin distraernos.

2022
2021
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LOS LOS 
EMPRENDEDORES EMPRENDEDORES 
QUE CHILE QUE CHILE 
NECESITANECESITA

Como Endeavor tenemos hoy el desafío de ir un paso más ade-
lante, buscando ideas y soluciones que impacten, empresas que 
potencien a la generación de empleos, empujen la inclusión en 
sus procesos, impartan liderazgo y que cuenten con la motiva-
ción de ser movilizadores de cambios en la sociedad, apuntan-
do siempre hacia el Triple Impacto.

26 27
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Actualmente todo emprendimiento debe 
incluir un cuestionamiento serio y profundo 
respecto de los impactos que tiene tanto 
el modelo como las prácticas que están 
implícitas. La cultura de la organización debe 
ser una que esté analizando constantemente 
dichos impactos, buscando oportunidades de 
eficiencia y de negocios, analizando riesgos y 
anticipándose a regulaciones que necesariamente 
irán aumentando las exigencias socio ambientales. 
Es así como hoy es cada vez más evidente que las 
empresas que serán exitosas en el mediano y largo 
plazo, serán aquellas que miden sus resultados 
con tres métricas - económicas, sociales y 
ambientales-, que movilizan eso desde un 
propósito más allá del financiero, y que traducen 
eso en un modelo de negocio, un gobierno 
corporativo y una cultura organizacional que está 
totalmente alineada con esta forma de emprender".

Desde Endeavor esperamos ser tes-
tigos durante los próximos años de la 
creación de nuevas startups y scaleups 
con foco en el Triple Impacto, con una 
mirada global y que el efecto multipli-
cador de cada una de ellas impacte a 

la mayor cantidad de personas y terri-
torios ya que así generamos dinamismo 
en el mercado nacional y atraemos nue-
vo capital para que otros, que vienen 
atrás, puedan puedan captar o capita-
lizar las mismas oportunidades.

G O N Z A L O  M U Ñ O Z 
E M P R E N D E D O R  E N D E A V O R ,  C O F U N D A D O R 
D E  T R I C I C L O S  Y  C H A M P I O N  C O P 2 5

Lo que esperamos de las empresas del futuro

2022
2021
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Programas de aceleración e impacto 
impulsados por Endeavor

Buscamos enfocar y trabajar en los 
desafíos de Chile de una manera dis-
tinta, a través de programas de inno-
vación abierta y “meet the companies”, 
con el objetivo de acelerar industrias 

4ALTUM LAB
Utilizan modelos avanzados de inteligencia artificial, en una plataforma SaaS, de-
nominada BRUNA, para la predicción de variables que impactan en la industria. 
Buscan resolver el problema del pronóstico producción-demanda.

3BIOPROC
Desarrollan biofiltros de residuos gaseosos con plataformas remotas para el cliente 
que permiten la disminución de olores y conexión con biodigestores.

5KRAN
Diseñan soluciones sostenibles mediante el estudio y aplicación de tecnología con 
nano burbujas para resolver problemáticas de diversas industrias en cuanto al uso 
eficiente de recursos e impacto ambiental.

y conectar grandes corporaciones con 
emprendedores para impactar así la 
economía, potenciar el ecosistema y 
generar casos de éxitos y modelos de 
rol para inspirar.

PROGRAMA

Junto a nuestros partners Matrix Con-
sulting, Agricom, Agrosuper, Aqua-
Chile, Loncoleche, Viña Montes y Mi-
crosoft lanzamos el programa AgTech 
Catalyze con el objetivo de potenciar 

una de las industrias más importantes 
de Chile, por medio de la generación 
de contenidos y del apoyo a empren-
dedores y emprendedoras con solucio-
nes innovadoras.

En esta versión fueron cinco los emprendimientos seleccionados que participaron 
de este programa de aceleración:

2DONE PROPERLY
Mediante la investigación y el desarrollo de ingredientes bioprocesados, saluda-
bles, 100% naturales y sustentables, transforman materias primas a través de tec-
nologías de fermentación.

1FOOD FOR THE FUTURE (F4F)
Busca resolver la brecha de la economía circular por medio de una solución que 
encontraron en la naturaleza, la mosca soldado negro, uno de los organismos más 
eficientes para transformar residuos orgánicos en en alimentos proteínas.

2022
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CHILE SOSTENIBLE

RADIOGRAFÍA 
PARA INFLUIR EN 
POLÍTICAS PÚBLICAS

CONCIENCIA, 
CONTAGIO Y 
DESEABILIDAD

ECONOMÍA MÁS 
SOSTENIBLE

TRIPLE IMPACTO

1
2
3

En línea con generar un impacto a nivel país, es que junto a 
Sistema B impulsamos la Iniciativa Chile Sostenible que cuenta 
con la colaboración de Banco BCI, Explora, EBCO y Marca Chile.  
El programa tiene como propósito impulsar y posicionar el 
concepto y las herramientas de gestión del triple impacto 
(económico, social y ambiental) en el país, promoviendo un cambio 
cultural y estructural desde el rol de la ciudadanía, la sociedad 
civil, el estado y principalmente desde el mundo empresarial.

La Iniciativa Chile Sostenible cuenta 
con tres principales ejes de acción:

3 Disponibilizar de una radiografía con in-
formación de calidad para influir en polí-
ticas públicas y en los distintos tomado-
res de decisiones dentro del ecosistema. 

2 Generar conciencia, contagio y de-
seabilidad movilizando a la ciudada-
nía para que con su poder de compra 
impulsen el cambio de paradigma hacia 
una economía más sostenible. 

1Amplificar el concepto de Triple  
Impacto vinculando y acelerando 
empresas para generar redes que 
amplíen la oferta de soluciones y 
sean modelos de rol.

2022
2021
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Las empresas del futuro impactan en 
forma natural los objetivos de desarrollo 
sostenible de las naciones unidas. Cada 
vez las lideran más mujeres. Cuando 
buscan financiamiento les importa 
involucrar inversionistas que quieren 
impactar el mundo al igual que ellas. 
Les importa no solamente la creación de 
trabajos con sentido sino también afectar 
en forma positiva su entorno. Desde hace 
algunos años invierto exclusivamente en 
emprendimientos liderados por mujeres.  
Ver como estos emprendimientos impactan 
a sus distintos stakeholdes en forma positiva 
ha sido muy gratificante. Mentorear e 
invertir con impacto permite avanzar 
hacia un mundo más sustentable".

T I N A  R O S E N F E L D 
V O L U N T A R I A  E N D E A V O R  Y  P R E S I D E N T A 
D E  C H I L E  G L O B A L  A N G E L S

Empresas del futuro, inspiración 
y su efecto multiplicador

Hoy las empresas que el país necesita 
deben ser más conscientes. Tenemos 
que querer ser las mejores para el mun-
do, no las mejores del mundo. Grandes 
transformaciones exigen grandes cam-
bios y por lo mismo es que desde En-
deavor buscamos ser testigos durante 

los próximos años de la creación de 
nuevas startups y scaleups con foco 
en el Triple Impacto, con una mirada 
global y que tengan en su core el efec-
to multiplicador para que impacten a  
la mayor cantidad de personas y terri-
torios posibles.

2022
2021
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El efecto multiplicador es la esencia 
del mundo emprendedor, y por eso 
Endeavor está muy bien enfocado en lo 
que hace con su modelo ´give forward´, 
ya que esta es la base para construir el 
futuro en comunidad. Es el cómo nos 
ayudamos los unos a los otros, a que no 
solo le vaya bien a uno sino que cómo tu 
éxito le impacta positivamente a otros. 
Los emprendedores tienen que impulsar 
esto, y si no lo hacemos, estamos siendo 
muy poco leales a los reales valores de 
emprender. Es un must to have”.

C R I S T Ó B A L  D E L L A  M A G G I O R A 
E M P R E N D E D O R  E N D E A V O R  Y  C O F U N D A D O R 
D E  B E T T E R F L Y

LEYENDA

Compañías 
creadas por Brian

Compañías en las 
que Brian invirtió

Fueron empleados 
de Brian

E F E C T O  M U LT I P L I C A D O R

FOTO,  

Brian Requarth,   
Emprendedor 

Endeavor Colombia 
y cofundador de 

Latitud y VivaReal
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Emprendedores destacados 
de la Red en el Triple Impacto

Bioelements
Fundada en 2014 por los emprendedo-
res José Ignacio Parada y Juan Eduardo 
Joannon, Bioelements nace para con-
vertirse en una alternativa ecológica 
al plástico convencional, a través de la 
transformación de productos contami-
nantes en soluciones amigables con el 

medio ambiente. Esto fue posible gra-
cias al desarrollo de la Resina BioE-8, 
compuesta de material biobasado, re-
novable y biodegradable, que permi-
te biodegradar los productos para que 
puedan perder su masa en el medio, 
exista o no la presencia de oxígeno.

FOTO 

José Ignacio 
Parada y Juan 
Eduardo Joannon,  
Co-fundadores 
Bioelements

Betterfly
La primera plataforma de beneficios de 
bienestar que recompensa la vida sana y 
buenos hábitos, fue fundada en el 2018 
por los hermanos Cristóbal y Eduardo 
della Maggiora, con el propósito de im-

FOTO  

Eduardo della 
Maggiora y 

Cristóbal della 
Maggiora,  

Co-fundadores 
Betterfly

pactar la vida de un millón de personas 
al 2023. A la fecha, el efecto Betterfly 
ha logrado concretar 3.422.831 comi-
das donadas, 337.396 árboles planta-
dos y 246.149 litros de agua entregado.

 Key Fact
En 2021 dieron un gran paso 
en la industria alimenticia y 
en el compromiso medioam-
biental firmando una alianza 
con la salmonicultora Austra-
lis Seafoods para sustituir las 
bolsas de sus filetes frescos 
por embalajes compostables 
y biodegradables certificados 
por la FDA.

 Key Fact
La plataforma recaudó 
US$ 125 millones tras 
el cierre de su ronda de 
inversión Serie C, con-
virtiéndose así en el 
primer Unicornio Social 
de Latinoamérica.

38
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Neptuno Pumps
Con el objetivo de desarrollar diseño, in-
geniería y manufactura chilena de clase 
mundial, nace en 1972 Neptuno Pumps, 
fundada por Ivor Ostojic. Hoy, bajo el lide-
razgo de su hijo Petar Ostojic - Empren-
dedor y Director de Endeavor Chile-, la 
empresa provee soluciones de bombas 
energéticamente eficientes, innovadoras y 
sostenibles para reducir las emisiones de 
carbono y combatir el cambio climático.

FOTO 

Petar Ostojic,  
Fundador 
Neptuno Pumps

Lemu
Fundada por el emprendedor Leo Prie-
to, Lemu es considerado como un at-
las de la biósfera, que a través de una 
plataforma digital reúne mapas e infor-

FOTO 

Leo Prieto,  
Fundador Lemu

mación geoespacial sobre el mundo 
natural, sus especies, ecosistemas y 
climas. En 2023 espera lanzar su pro-
pio satélite. 

 Key Fact
Se convirtió en la primera em-
presa de bombas del mundo en 
ganar en dos oportunidades el 
premio “Technical Innovation of 
the Year – Project" en los Pump 
Industry Awards celebrados 
anualmente en Inglaterra.

 Key Fact
Será el primer nano sa-
télite privado del país 
que será lanzado en 
2023 desde una nave 
SpaceX, la empresa 
de Elon Musk.
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TriCiclos
Gonzalo Muñoz, Joaquín Arnolds y Ma-
nuel Díaz, deciden fundar en 2009 Tri-
Cliclos, empresa que buscaba estable-
cer una nueva relación de las personas 
con sus hábitos de consumo y descar-

FOTO 

Gonzalo Muñoz,  
Cofundador TriCiclos 
y Champion COP25

 Key Fact
Fue la primera Empresa 
Latinoamericana certifi-
cada como Empresa B.

te, creando así los llamados “Puntos 
Limpios”, estaciones de clasificación de 
materiales reciclables que se extendie-
ron por Chile, alterando el mapa de re-
ciclaje en el país. 

Ya somos un país de emprendedores, 
ayudemos ahora a que todas y todos 
los interesados en formar parte de 
este ecosistema puedan hacerlo, 
amplifiquen su impacto, y sean parte 
de nuestra historia.
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VALOR DELVALOR DEL  
ECOSISTEMA ECOSISTEMA Y LA Y LA 
COLABORACIÓNCOLABORACIÓN
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Endeavor es ese back office silencioso y 
articulador que nos empuja cada día a ver lo 
que no vemos, nos saca de la contingencia para 
pensar en grande, para querer al otro, para 
ser una mejor persona y construir una mejor 
comunidad. El tejido social que ha construido 
Endeavor tiene sin duda un impacto enorme 
en la economía, pero no porque hacemos 
mejores negocios, sino porque somos mejores 
conectando como seres humanos.

Endeavor tiene lo que se denomina "el efecto 
multiplicador", una metodología que nos permite 
cuantificar el impacto real que hace  
un emprendedor en su ecosistema".

P A M E L A  C H Á V E Z 
E M P R E N D E D O R A  E N D E A V O R  Y 
F U N D A D O R A  D E  D O M O L I F

Endeavor es una comunidad que se basa en la 
confianza y el cariño que nos tenemos todos 
y que va mucho más lejos que las diferencias 
normales entre personas. Son las ganas que te 
da de ayudar a alguien solo porque es Endeavor. 
La red te transmite energía y siempre te está 
haciendo el challenge de seguir desafiando 
el futuro y cambiar positivamente el 
mundo. Los encuentros de la red son siempre 
un recargar baterías y salir sintiendo que todo 
es posible. Es muy potente el que sea una red 
mundial y que al país que vayas te recibirán en 
su red como si fueras parte de ellos".

Á L V A R O  A N A N Í A S 
E M P R E N D E D O R  E N D E A V O R  Y 
C O F U N D A D O R  D E  G E N E S Y S
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En Endeavor entendemos al ecosistema 
como un todo. Para acercarnos a cum-
plir los desafíos que tenemos como país 
la descentralización, el desarrollo de las 
regiones y sobre todo la colaboración 
son algo fundamentales.

Para un emprendedor conectar con otros 
emprendedores y actores del ecosiste-
ma, independiente de dónde se encuen-
tren, es tener la oportunidad de hablar 
un lenguaje común y colaborar, algo fun-
damental para articular al ecosistema y 
sin duda uno de nuestros pilares ya que 
creemos en el poder que tienen los em-
prendedores de transformar el país.

Potenciando la descentralización

ENDEAVOR ATACAMA

ENDEAVOR SANTIAGO

ENDEAVOR BIOBÍO

ENDEAVOR PATAGONIA

9

63

1

14

Empresas

Empresas

Empresas

Empresas

Lo más importante de los ecosistemas 
regionales, son sus redes, las personas 
que comparten, sus experiencias, 
recursos y prácticamente todo el apoyo 
para que puedan ser reales. En el caso 
del Biobío, estas redes necesitaban 
de una oficina física que les brindara 
instancias reales para conocerse y 
conectarse, y así hacer crecer juntos el 
ecosistema emprendedor de la región".

D A V I D  F E R N Á N D E Z 
G E R E N T E  E N D E A V O R  B I O B Í O
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MIRADA 2022: MIRADA 2022:   
DESAFÍOS DE LOS DESAFÍOS DE LOS 
EMPRENDEDORESEMPRENDEDORES

50
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La pandemia trajo un sinfín de dificultades, 
pero junto con ello, aprendizajes 
y oportunidades de crecer y de 
adaptarse a las distintas situaciones 
que acontecen. La incertidumbre política 
nacional junto a la situación global, vuelven 
más desafiante la tarea de emprender y 
sacar a flote compañías que ya no tienen 
la misma estabilidad. Sin embargo, este 
es un momento donde se definen muchas 
cosas, como la capacidad de adaptarse 
a los cambios, de liderar, de motivar a tus 
equipos, de confiar y al mismo tiempo de 
mantenerse en movimiento".

A R I E L  G R I N G A U S 
E M P R E N D E D O R  Y  D I R E C T O R  E N D E A V O R , 
Y  C O F U N D A D O R  C O L E G I U M

Tres Pilares

El rol de los emprendedores ha sido 
fundamental para el desarrollo de la 
economía de nuestro país. Es por esto, 
que deben tomar el liderazgo, ser mo-
delos de rol y marcar la diferencia. Las 
organizaciones que participamos del 
ecosistema emprendedor, tenemos la 
responsabilidad de alinear nuestros de-
safíos hacia esa dirección  y con mira-
da a generar mejores oportunidades y 
traspasar experiencias hacia las nuevas 
generaciones de emprendedores.

Desde el 2020 redefinimos y comen-
zamos a construir un nuevo Endeavor, 
con un rol más activo, nuevas áreas de 
servicios y focalizados en impactar y 
potenciar emprendedores de Triple Im-
pacto. Es por esto, que definimos tres 
pilares y ejes de acción para impactar 
en el ecosistema emprendedor en el 
corto, mediano y largo plazo. Hoy es 
nuestra tarea llevar el Triple Impacto 
del emprendedor a todos los rincones 
de este nuevo mundo.

E C O S Y S T E M  B U I L D E R

R E D  E N D E A V O R

G E N E R A D O R  D E  C O N O C I M I E N T O

2022
2021
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En el complejo contexto político y 
social del Chile del 2022 - inserto en un 
mundo global que transita hacia la Post 
Pandemia - veo que los Emprendedores 
tienen un rol cada día más relevante y 
que los desafíos y oportunidades son 
mayores. Creo que la oportunidad  
de contribuir con Triple Impacto  
es más grande que nunca".

E D U A R D O  N O V O A 
C O N S E J E R O  E N D E A V O R

IMPACT REPORT
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Endeavor Research

Hoy Chile no posee mucha información 
que le permita tomar decisiones en base 
a datos. Por lo mismo, trabajaremos para 
acceder a ellos, estudiándolos y po-
niendolos a disposición para que todo 
el ecosistema emprendedor y los stake-

¿CÓMO SILICON VALLEY SE CONVIRTIÓ EN 
SILICON VALLEY?

Estudio que se enfoca en entregar los detalles 
de la interesante historia de este famoso hub de 
innovación y emprendimiento del mundo, que 
muestra el poder que tienen unos pocos para ge-
nerar un impacto enorme en lugares improbables 
que se multiplicará más allá de las fronteras.

SCALEUPS Y EL FONDO DE FONDOS:  
UNA ESTRATEGIA PARA MULTIPLICAR  
LAS EMPRESAS DEL MAÑANA

Las scaleups están transformando Chile: son el 
1% del total de las empresas, pero crean 40% de 
los nuevos empleos. Ellas son el motor del país, 
y el capital las potencia. Un fondo de fondos es 
un fondo que invierte en otros fondos de venture 
capital, que permitirá financiar cientos de estas 
empresas, generando un impacto de más de US$ 
2 mil millones. Tras años discutiendo esta idea, 
ahora llegó el momento de ponerla en marcha.

holders claves para su desarrollo puedan 
tomar mejores decisiones en cuanto a la 
innovación y emprendimiento. 

Es momento de hacernos cargo, colaborar y 
tener un rol activo liderando el ecosistema.

HECHO POR CON EL APOYO DE

SCALEUPS EN CHILE: DESAFÍOS PARA 
POTENCIAR EL ECOSISTEMA 

Actualmente, existen scaleups llegando a un ni-
vel nunca antes visto en el país, sin embargo, 
el desafío está en tener muchos más casos de 
éxito en el futuro. Hoy, más que nunca, es mo-
mento de potenciar al máximo el talento y el ca-
pital local –dejando la rigidez atrás– empujando 
al país con negocios que tengan la capacidad 
de escalar aceleradamente.

E S T U D I O S  2 0 2 1 :

2022
2021
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Métricas de la Red

I M P A C T O  L O C A L  E N D E A V O R  C H I L E

107
EMPRENDEDORES MENTORES

170

15.072

2074 HORAS
Donadas por mentores y emprendedores a la organización en 2021

Empleos Generados 
por Emprendedores 
Endeavor Chile en 2021

101 EMPRENDEDORES 
ENDEAVOR FUERON 
MENTORES EN 2021

EMPRESAS
88
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+80.000 

47%+50MIL Crecimiento de las ventas 

de los Emprendedores 

Endeavor en 2021 

respecto de 2020.

compuesta en los primeros 2 años de los emprendedores Endeavor que 
crecieron posteriores a ingresar a Endeavor.

(Experiencia Endeavor + webinars)

Seguidores de Endeavor en nuestra comunidad digital 

INSTAGRAM 8.936 (+42,4% vs 2020)

TWITTER 16.768 (+3,6% vs 2020)

LINKEDIN 12.263 (+82,2% vs 2020)

FACEBOOK 12.266 (+2,3% vs 2020)

PUBLICACIONES EN 2021
495 32%

TASA DE 
CRECIMIENTO 
PROMEDIO

I M P A C T O  L O C A L  E N D E A V O R  C H I L E

EMBAJADORES
mentores que aportan con valiosos recursos monetarios 
a la organización en pos de apoyar el emprendimiento4PERSONAS 

INSPIRADAS 
EN EVENTOS
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17
CONSEJEROS

82
VOLUNTARIOS

11+123 MILLONES DIRECTORES 
NACIONALES

Capital levantado 
por Emprendedores 
Endeavor en 2021

I M P A C T O  L O C A L  E N D E A V O R  C H I L E

945 MILLONES 
DE DÓLARES DE INGRESOS GENERADOS POR EMPRENDEDORES ENDEAVOR EN 2021

42 20
70% 5

Empresas que 
pasaron el proceso 
de selección en 2021.

Países diferentes donde se 
están internacionalizando los 
Emprendedores Endeavor en 2021-22

de las Empresas Endeavor 
se están internacionalizando 
en 2021-22

Empresas  
que levantaron 
capital en 2021

2 EMPRESAS
LEVANTARON CAPITAL CON ENDEAVOR CATALYST
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I M P A C T O  G L O B A L

+42 MIL MILLONES
DE DÓLARES INGRESOS GENERADOS POR EMPRENDEDORES ENDEAVOR EN 2020

Emprendedores Endeavor 

+2400 +3,4 MILLONES
DE DÓLARES DE EMPLEOS CREADOS POR EMPRENDEDORES ENDEAVOR
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¿CÓMO SER ¿CÓMO SER 
EMPRENDEDOR EMPRENDEDOR 
ENDEAVORENDEAVOR??

Endeavor está cambiando constantemente. Buscamos seleccio-
nar y acelerar emprendedores con gran potencial para crecer y 
escalar, que comparten sus historias y recursos para sostener una 
transformación económica y social en Chile y todo el mundo.

66 67
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Criterios de Selección Criterios de la empresa

En Endeavor no importa de que industria ni región vengas, busca-
mos emprendedores capaces de transformar y generar empleos 
con emprendimientos innovadores, que estén en crecimiento y que 
sean escalables.

Cada empresa que ingresa al 
proceso, atraviesa por riguro-
sas etapas de selección a nivel 
local y global.

Nuestros Criterios de Selección se  
centran en tres ejes principalmente: 
Emprendedor, Empresa y Timing/Fit 
con Endeavor. 

Emprendedor: Liderazgo y visión, po-
tencial de modelo de rol, un emprende-
dor que inspira a otros a soñar grande 
y se involucra con pasión en el día a día 
de la empresa.

Empresa: Modelo de negocio con po-
tencial de escalabilidad, innovación e 
impacto en su industria, potencial de 
crear empleo y buenos resultados y 
modelo validado (“track record”).

Timing/Fit con Endeavor: Punto de in-
flexión en su trayectoria de crecimiento. 
Fit con Endeavor, que esté abierto a es-

cuchar , aprender, crecer con feedback 
y give back.

EM
PREN

D
ED

O
R

EM
PRESA

 TIMING / FIT CON ENDEAVOR CANDIDATOS

EMPRENDEDOR ENDEAVOR

First opinion review (FOR)01

Second opinion review (SOR)02

MD Meeting03

Panel de Selección Local

Programa ISP Track

Panel de Selección 
Internacional

04

05

06

CRECIMIENTOS HISTÓRICOS Y PROYECTADOS SOBRE 100%

MODELO DE NEGOCIO APROBADO CON TRACK RÉCORDO
validado por algún inversionista o aceleradora

HABER LEVANTADO CAPITAL

EBITDA
proyectado negativo pero con alto crecimiento e inversión

(Pueden cumplir solo algunos de los criterios)
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Nuevos Emprendedores

Desde Endeavor estamos constante-
mente buscando emprendedores con 
potencial de crecer y escalar y con ga-
nas de compartir sus historias y cono-
cimiento para juntos impulsar el desa-
rrollo del país. Creemos en el potencial 

de cada uno de ellas y ellos de generar 
cambios y lograr hitos que permiten ca-
talizar el ecosistema nacional de em-
prendimiento. ¡Estamos muy felices de 
los nuevos emprendedores que se nos 
unen a seguir con este gran desafío!

Cofundada por Felipe Sateler, Jaime 
Arrieta y Santiago. Lira es un software de 
reursos humanos que mediante la digita-
lización y la innovación creando áreas de 
personas con un sistema de información 
multifuncional, altamente integrado y 
accesible en un solo lugar.

BUK
DESDE  2022

“Hoy tenemos muchas ganas de hacer cosas 

más grandes y creemos que para lograrlo es 

clave tener acceso y conocer a gente que 

haya pasado por lo mismo, que tenga expe-

riencia, y Endeavor tiene eso. Además como 

Buk, creemos que es importante devolver la 

mano a quienes están recién iniciando el pro-

ceso de emprender, y así potenciar lo que es 

el ecosistema emprendedor de Chile, el cual 

creo aún está al debe y es tarea de todos no-

sotros potenciarlo y hacernos cargo”.

70

IMPACT REPORT
2022

2021

71

RED ENDEAVOR



Cofundada por José Ignacio Parada y 
Juan Eduardo Joannon nace para con-
vertirse en una alternativa ecológica al 
plástico convencional, a través de la 
transformación de productos contami-
nantes en soluciones amigables con el  
medio ambiente.

Fundada por Jannan Knust, es la prin-
cipal empresa en América Latina en de-
mocratizar el transporte internacional 
de carga. A través de su intuitiva plata-
forma digital, los usuarios que buscan 
importar o exportar mercancías tienen 
un control total de su movimiento de 
carga, pudiendo reservar y gestionar 
sus envíos en el mismo lugar.

Bioelements
DESDE  2021

DESDE  2021

Klog.co

“Estamos en uno de nuestros mayores pun-

tos de inflexión. Hemos crecido harto estos 

últimos años, y enfrentamos desafíos de un 

nuevo nivel para llevar la compañía a dar el 

siguiente paso. Endeavor es un partner cla-

ve en esto. Nos hizo ver la empresa desde 

una nueva perspectiva y nos contagió de 

una ambición enorme para expandir solu-

ciones de Triple Impacto lo más lejos po-

sible. Siempre están ahí para apoyarnos y 

aconsejarnos en todo, y son una plataforma 

increíble que nos permite dar de vuelta al 

ecosistema para que sigan naciendo com-

pañías de base científica como la nuestra”.

“El apoyo y buena energía del team Endea-

vor nos ha hecho sentido sentir muy acom-

pañados en este último tiempo. No solo a 

mi como Emprendedor Endeavor, el cual 

ha sido un reconocimiento que me trae mu-

cho orgullo, sino que también a KLog.co de 

frente a todos los desafíos que conlleva su 

crecimiento exponencial como compañía, 

donde ahora sabemos que contamos con 

un partner en todo el camino que falta por 

recorrer y que nos emociona por la ambicio-

sa visión de cambiar el ecosistema logístico. 

Sin duda compartimos valores y un sentido 

de propósito profundo en ambas organiza-

ciones. Por esa misma razón hemos busca-

do sacar provecho a las varias oportunida-

des que nos presenta la red, instancias que 

agradecemos de corazón”.
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http://klog.co/


A N D R E A  G A R C Í A
Gerente de Marketing de VIK

I R E N E  S C H L E N C H T E R
Directora de Recursos 
Humanos de Adidas

C A R L O S  A R O S
Principal Procurement Technology 
& Innovation de BHP Billiton

M I C H A E L  T I M M E R M A N N
Gerente de Private Equity e 
Infraestructura de BTG Pactual

M AT Í A S  Z E G E R S
Socio y Managing Director 
de DLA Piper

J A I M E  S O T O
Director de Ventas y Desarrollo 
de Komatsu Mining Corp

J O R G E  I Z U R I E TA
Director de Proyectos de 
Matrix Consulting

D A V I D  A L B A D L I
CEO y Fundador de 
Brain Food

I G N A C I O  H O J A S
SVP Middle Americas 
de Unilever

M A R T Í N  S O H R
Global Strategy Director 
de Nestlé HQ, Suiza

A L A N  G R I N G A S
Director y Socio fundador 
de Omnicom Media Group

C R I S T I N A  M A N T E R O L A
Partner de Egon Zehnder

T R I N I D A D  C A R M O N A 
Socia de Drillco Tools

E D W A R D O  W A L L A C H 
CEO de Kura Biotech

A R I E L  S C H I L K R U T 
Cofundador de Zippedi

G U S TA V O  D I B Á N 
Gerente de Operaciones de Genesys

K A R I M  P I C H A R A 
Cofundador de Notco

Socios Emprendedores 13 mentores

En 2021, se incorporan 13 nuevos men-
tores, quienes con su expertise, ingresan 
a la red con el objetivo de ayudar a los 
emprendedores con los desafíos que los 

Bajo la política y proceso de Endea-
vor a nivel global, de sumar socios de 
Emprendedores Endeavor ya seleccio-

aquejan. El proceso de selección cuenta 
con diferentes etapas de revisión por pro-
pios miembros de la Red, que termina con 
la aprobación del comité de nominación.

nados y de activación con nuevos em-
prendimientos, sumamos cuatro em-
prendedores en 2021 y uno en 2022.

A N T O N I O  G I L
Socio de Valle Hermoso

2022
2021
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Red Emprendedores

Desde Endeavor creemos en el po-
tencial de cada uno de los que forman 
parte de la red. Gracias al compromiso, 
innovación y entusiasmo de todos, po-
demos decir con seguridad que nues-
tros Emprendedores crecen y logran 
hitos importantes que hacen que todo 

el ecosistema se vea beneficiado por 
esto, pese a la pandemia y el entorno 
desafiante en el que nos encontramos.

Sin la Red, cumplir con la misión de En-
deavor no sería posible. Las personas son 
el mayor activo de nuestra organización.

P A T R I C I O  C A T A L Á N
Innovex / 2011
innovex.cl

G O N Z A L O  S A N TA M A R I N A
Innovex / 2011
innovex.cl

X I M E N A  N A V A R R O
Bioled / 2017
bioled.cl

C R I S T I N A  N A V A R R O
Bioled / 2017
bioled.cl

C L A U D I O  B E R T I N
Bioled / 2017
bioled.cl

K A R I N A  V O N  B A E R  / 2017
Oleotop
empresasagrotop.cl 

A L B E R T O  G A N A
Latitud 90 / 2002
latitud90.com

F E L I P E  H O W A R D
Latitud 90 / 2002
latitud90.com

D A N I E L  D A C C A R E T T
Vendomatica / 2002
vendomatica.cl

M I C H E L L E  B O I S I E R
Araucanía Yarns / 2007

S T E V E N  C O H N
KITCORP / 2008
kitcorp.cl

I T A L O  C O N T E N L A
KITCORP / 2008
kitcorp.cl

O S K A R  H J E R T O N S S O N
Cornershop / 2008
cornershopapp.com

I G N A C I O  I D A L S O A G A
BuinZoo / 2011
buinzoo.cl

V I C T O R  B Ó R Q U E Z
Max Service / 2009
maxservie.cl

D A V I D  A S S A E L
Archdaily / 2010
archdaily.com

D A V I D  B A S U LT O
Archdaily / 2010
archdaily.com

E D U A R D O  S T E K E L
Buscalibre / 2011
buscalibre.cl

Acuicultura

Agricultura

Comercio Retail y Tecnología

P I L A R  M A R A M B I O
Maraseed / 2006
maraseed.cl

M I C H A E L  Y O R S T O N
Woodtech / 2007

O L I V E R  P A C C O T
Woodtech / 2007

E D U A R D O  D O N O S O
Bio Insumos Nativa / 2012
bionativa.cl

P A U L O  E S C O B A R
Bio Insumos Nativa / 2012
bionativa.cl

R A FA E L  C O N C H A
BioFiltro / 2006
biofiltro.cl

M A T Í A S  S J O G R E N
BioFiltro / 2006
biofiltro.cl

N O M B R E  E M P R E N D E D O R
Nombre empresa / año
sitio web

R E B E C A  G A L V E Z
Patagonia Biotecnología / 2015
patbio.com

B O R I S  K R A I Z E L
Buscalibre / 2011
buscalibre.cl

A L A N  S T R A U S S
Buscalibre / 2019
buscalibre.cl

P A U L A  V A L V E R D E
Limonada / 2011
limonada.cl

V A L E N T I N A  V A L V E R D E
Limonada / 2011
limonada.cl

D O M I N I Q U E  R O S E N B E R G
DBS Chile / 2011
dbs.cl

V I C T O R  V A R G A S
Urbano Design / 2014
urbanodesign.com

D A N I E L A  L O R C A
BabyTuto / 2015
babytuto.com
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https://www.innovex.cl/
https://www.innovex.cl/
http://www.bioledlighting.com/
http://www.bioledlighting.com/
http://www.bioledlighting.com/
http://www.empresasagrotop.cl
https://latitud90.com/
https://latitud90.com/
https://vendomatica.cl/
https://kitcorp.cl/
https://kitcorp.cl/
https://web.cornershopapp.com/
http://www.buinzoo.cl/
http://www.maxservice.cl/
https://www.archdaily.com/
https://www.archdaily.com/
https://www.buscalibre.cl/
https://www.maraseed.cl/
http://www.bionativa.cl/web/
http://www.bionativa.cl/web/
https://www.patbio.com/
https://www.buscalibre.cl/
https://www.buscalibre.cl/
https://limonada.cl/
https://limonada.cl/
https://dbs.cl/
http://www.urbanodesign.com/
https://www.babytuto.com/


E D U A R D O  
D E L L A  M A G G I O R A

Betterfly / 2019
betterfly.com

P A B L O  Z A M O R A
Spora Biotech / 2019
sporabiotech.com

F R A N C I S C O  C Á C E R E S
Cunsa / 2016

R O D O L F O  B O R Z U T Z K Y
SuperZoo / 2017
superzoo.cl

A L A N  T U S K I
SuperZoo / 2017
superzoo.cl

L E N N A R T  R U F F
Recorrido.cl / 2018
recorrido.cl

J U L I A N  D E U T S C H L E
Recorrido.cl / 2018
recorrido.cl

S I M O N  N A R L I
Recorrido.cl / 2018
recorrido.cl

T I L M A N N  H E Y D G E N
Recorrido.cl / 2018
recorrido.cl

P A B L O  M A T U R A N A
Bolsas Reutilizables.com / 2009
bolsasreutilizables.com

G E R A L D I N E  M L Y N A R Z
ActivaQ / 2003
activaq.cl

A N A  M A R Í A  S A N D I N O
ActivaQ / 2003
activaq.cl

Cuidado de la salud

S E B A S T I Á N  A R A N C I B I A
ORG / 2009
opengreenroad.com

FA B I Á N  M A R T Í N E Z
ORG / 2009
opengreenroad.com

A L F O N S O  G Ó M E Z
Unlimited / 1998

R O D R I G O  J O R D A N
Vertical / 1998
vertical.cl

M A X  G R E K I N  †
SKM Seaprende/ 2001

A R I E L  G R I N G A U S
Colegium / 2009
colegium.com

J O S É  M A N U E L 
B A R R O S

Colegium / 2009
colegium.com

D I E G O  M A R T Í N E Z
ORG / 2009
opengreenroad.com

Educación

P A T R I C I O  J A R A S
Entrelagos / 2001
chocolateiaentrelagos.cl

I S A B E L L A  J A R A S
Entrelagos / 2001
chocolateiaentrelagos.cl

C R I S T O B A L  C A M I N O
Chocolates Brunatto / 2002

J A V I E R  D O N O S O
Geomar / 2002
geomar.cl

J O S É  M A N U E L  H O R O W I T Z
Rahue / 2003
rahue.cl

C H R I S T I A N  C O R T É S
CORBAC Foods / 2004
corbac.cl

A N D R E S  T U R S K I
Grupo Gastronómico S.A. / 2004

Food & Beverage

A N D R É S  R I V E R O
inversiones Ridu / 2004
quickdeli.cl

L O R E T O  S E G U E L
Mundo marino / 2006

F R A N C I S C O  S E G U E L
Mundo marino / 2006

I V Á N  B Á E Z
Eman / 2009

O S C A R  F U E N Z A L I D A
Doggis / 2010
doggis.cl

J A V I E R  S A I N Z
Prodalysa (SWT Stevia) / 2013
swtstevia.com

J O H N  A L A R C O N
Prodalysa (SWT Stevia) / 2013
swtstevia.com

A L A N  S C H O I H E T
NIU Foods / 2014
niusushi.cl

J A C K  S C H O I H E T
NIU Foods / 2014
niusushi.cl

U R I  C O H E N
NIU Foods / 2014
niusushi.cl

P A M E L A  C H Á V E Z
Aguamarina / 2010

M A N U E L  R O Z A S
Kura Biotech / 2016
kurabiotech.com

E D U A R D O  W A L L A C H
Kura Biotech / 2021
kurabiotech.com

M A R C O  E S P O S I T O
Nutraline Ltda. / 2016
nutraline.cl

F R A N C I S C O  C Á C E R E S
Nutraline Ltda. / 2016
Cunsa

C E S A R  E S P O S I T O
Nutraline Ltda. / 2016
nutraline.cl

P A B L O  F E L G A E R
Thais / 2016
anteriormente Accuhealth

X A V I E R  U R T U B E Y
Thais / 2016
anteriormente Accuhealth

A L E J A N D R O  P E R É Z
Farmex / 2016
farmex.cl

C R I S T Ó B A L 
D E L L A  M A G G I O R A

Betterfly / 2019
betterfly.com
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https://betterfly.com/es_cl/
http://www.sporabiotech.com/
http://www.superzoo.cl/
http://www.superzoo.cl/
https://www.recorrido.cl/es
https://www.recorrido.cl/es
https://www.recorrido.cl/es
https://www.recorrido.cl/es
http://www.bolsasreutilizables.com/
https://www.activaq.cl/
https://www.activaq.cl/
http://www.opengreenroad.com/
http://www.opengreenroad.com/
https://www.vertical.cl/
https://www.colegium.com/
https://www.colegium.com/
http://www.opengreenroad.com/
http://www.chocolateriaentrelagos.cl/
http://www.chocolateriaentrelagos.cl/
https://geomar.cl/
http://www.rahue.cl/
https://www.corbac.cl/
http://www.quickdeli.cl/
http://www.doggis.cl/
https://swtstevia.com/es/inicio/
https://swtstevia.com/es/inicio/
http://www.niusushi.cl/
http://www.niusushi.cl/
http://www.niusushi.cl/
http://www.kurabiotech.com/
http://www.kurabiotech.com/
https://www.nutraline.cl/
https://www.nutraline.cl/
https://www.accuhealth.cl/
https://www.accuhealth.cl/
https://farmex.cl/
https://betterfly.com/es_cl/


L U I S  V E R A
Zippedi Inc. / 1999
zippedi.com

A R I E L  S C H I L K R U T
Zippedi Inc. / 2021
zippedi.com

Servicios y software de empresas

P A U L  K I S I L L U K
NIU Foods / 2014
niusushi.cl

S E R G I O  G U Z M Á N
Sano Seafoods / 2015
sanoseafoods.com

J O V I N O  N O V O A
Sano Seafoods / 2015
sanoseafoods.com

P A B L O  G U Z M Á N
Sano Seafoods / 2015
sanoseafoods.com

N I C O L Á S  B A R R Y
Foodlosofy  / 1999
foodlosofia.cl

K A R E N  K O I F M A N
Foodlosofy  / 1999
foodlosofia.cl

R I C A R D O  D U C H
Doggis  / 2010
doggis.cl

P A B L O  G O D O Y
Frogmi / 2013
frogmi.com

L U I S  A H U M A D A  C H A M O R R O
Mediastream / 2014
mediastre.am

G U S T A V O  M O N T E R O
BSale / 2014
bsale.cl

E L V I R A  M O N T E R O  P R I E T O
BSale / 2014 
bsale.cl

J U A N  P A B L O  M O R A L E S
Arara / 2015 
arara.ai

E M M A N U E L  M A S S E N E Z
Arara / 2015 
arara.ai

R A I M U N D O  M A R T I N E Z
Global Shopex / 2016
globalshopex.com

D A N I E L  S E O A N E
Retail Compass / 2017
retailcompass.com

P A T R I C I O  M A N S I L L A
Retail Compass / 2017
retailcompass.com

C A R L O S  B A R C E L Ó  O J E D A
Retail Compass / 2017
retailcompass.com

J U A N  J O S É  B E S A
Wholemeaning / 2017
wholemeaning.com

A L E J A N D R O  F E U E R E I S E N
Wholemeaning / 2017
wholemeaning.com

C A R L O S  C O N T R E R A S
AIM Manager / 2019
aimmanager.com

G E R T  F I N D E L
AIM Manager / 2019
aimmanager.com

S E R G I O  A S T U D I L L O
Geovictoria / 2019
geovictoria.com

R O D R I G O  L E W I T
Geovictoria / 2019
geovictoria.com

E R I K  T O R R E I T E R
Colaboración Virtual / 20??
colaboracionvirtual.com

Á L V A R O  A N A N Í A S
Genesys / 2007
genesys.cl

G U S T A V O  D I B Á N
Genesys / 2021
genesys.cl

S A N T I A G O  L I R A
Buk / 2022
buk.cl

J A I M E  A R R I E T A
Buk / 2022
buk.cl

F E L I P E  S A T E L E R
Buk / 2022
buk.cl

L U I S  A H U M A D A 
C H A M O R R O

Mediastream / 2015
mediastre.am

M A R I A N O  P O L A
Micrologica / 1999
micrologica.com

A B I S H A I  R O V N E R
Bercia / 2001
bercia.cl

M A T Í A S  E R R Á Z U R I Z
Genera4 / 2005
genera4.cl

F E L I P E  H U R T A D O
Trabajando.com / 2007
trabajando.cl

J U A N  P A B L O  S W E T T
Trabajando.com / 2007
trabajando.cl

J O R G E  N A Z E R
ALTO / 2007
GeoResearch
geo-research.com

Smart CIty 

S E R G I O  L Ó P E Z
Proactive Office / 1999
proactiveoffice.com

G R E G  B A R T O N
Business News Americas  / 2006
bnamericas.com

M A R I O  A R A Y A
Kibernum / 2009
kibernum.com

J U L I E  M C P H E R S O N
Aister / 2008
Aister.law

E S T E B A N  S O S N I K
Co.Lab / 2009
colab.uc.cl

F R A N C I S C O  S A N D O V A L
Your Order Me (YOM) / 2009
yom.la

E R I K  T O R R E I T E R
Colaboración Virtual / 2010
colaboracionvirtual.com

J U A N  C A R L O S  D E  L A  L L E R A
Sirve / 2011
sirve.cl

C A R L O S  Y A C O N I
Prey / 2012
preyproject.com

T O M A S  P O L L A K
Prey / 2012
preyproject.com
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https://www.home.zippedi.com/
https://www.home.zippedi.com/
http://www.niusushi.cl/
http://www.sanoseafoods.com/
http://www.sanoseafoods.com/
http://www.sanoseafoods.com/
http://www.foodlosofia.cl/
https://www.doggis.cl/
https://frogmi.com/
https://www.mediastre.am/
https://www.bsale.cl/
https://www.bsale.cl/
https://www.arara.ai/
https://www.arara.ai/
https://www.globalshopex.com/
https://www.retailcompass.com/
https://www.retailcompass.com/
https://www.retailcompass.com/
https://www.wholemeaning.com/
https://www.wholemeaning.com/
https://aimmanager.com/
https://aimmanager.com/
https://www.geovictoria.com/cl/
https://www.geovictoria.com/cl/
http://www.colaboracionvirtual.com/
https://www.genesys.cl/
https://www.genesys.cl/
https://www.buk.cl/
https://www.buk.cl/
https://www.buk.cl/
https://www.mediastre.am/
http://geo-research.com
https://proactiveoffice.com/
https://www.bnamericas.com/es
https://www.kibernum.com/
https://web.yom.la/
http://www.colaboracionvirtual.com/
https://preyproject.com/es/
https://preyproject.com/es/


S E B A S T I Á N  O ´ R Y A N
Co Work Latam / 2019
coworklatam.com

H O R A C I O  J U S T I N I A N O
Co Work Latam / 2019
coworklatam.com

A N T O N I O  G A R C Í A
Co Work Latam / 2019
coworklatam.com

J A N A N  K N U S T
Klog.co / 2021
klog.co

J O S E  I G N A C I O  
P A R A D A  D A  F O N S E C A

BioElements / 2021
bioelementsla.com

J U A N  E D U A R D O 
J O A N N O N

BioElements / 2021
bioelementsla.com

D A V I D  A L V O
Impacta VC / 2019

Fintech

F E L I P E  V A L D É S
Tiaxa / 2008
www.tiaxa.com

T I B U R C I O  D E  L A  C Á R C O V A
Xapo / 2009
www.xapo.com

J O R G E  P A C H E C O
OXXEAN / 2007
oxxean.cl

M A N U E L  A R A V E N A
ASCON / 2008
ascon.cl

J U A N  P A B L O  S A L A S
ASCON / 2008
ascon.cl

L E O  P R I E T O
Lemu / 2021
le.mu

A L F R E D O  G Ó M E Z
Antara IT / 2012
antaramining.cl

F E L I P E  H E N R Í Q U E Z
Groupon Peixe / 2013
peixe.cl

J U A N  P A B L O  M A R Í N
Eco-lógica / 2014
eco-logica.cl

F R A N C I S C O  M A R Í N
Eco-lógica / 2014
eco-logica.cl

G O N Z A L O  M U Ñ O Z
Triciclos / 2014
triciclos.cl

R O L A N D O  C A R M O N A
Drillco Tools / 2003
drillco.com

T R I N I D A D  C A R M O N A
Drillco Tools / 2003
drillco.com

P A T R I C I O  R O J A S
Antara IT / 2012
antaramining.cl

V Í C T O R  D E V I A
Opendat / 2012
opendat.clindex.html

M A R I O  F L O R E S
Innovators Conveyor Belt / 2014
innovatorsconveyorbelt.cl

G O N Z A L O  R E S T I N I
FMA S.A. / 2015
fma.eses

H E R N Á N  R E S T I N I
FMA / 2015
fmaindustrial.com

P E T A R  O S T O J I C
Neptuno Pumps / 2015
neptunopumps.com

O S I E L  N Ú Ñ E Z
Grupo Air / 2017
grupo.grupoair.cl

Mining Tech

J A V I E R  S U A Z O
Grupo Air / 2017
grupo.grupoair.cl

G O N Z A L O  N Ú Ñ E Z
Grupo Air / 2017
grupo.grupoair.cl

A L E X  C A S T R O
Servi-All / 2017
serviall.cl

I G N A C I O  B A S C U Ñ Á N
Servi-All / 2017
serviall.cl

G O N Z A L O  A R A Y A
Servi-All / 2017
serviall.cl

A L E S S I O  A R A T A 
Rmes Analytics / 2018 
rmesanalytics.com

E R W I N  A N D I A
Capitaria / 2011
www.capitaria.com

N I C O L Á S  G A L L A R D O
Capitaria / 2011
www.capitaria.com

C R I S T Ó B A L  F O R N O
Capitaria / 2011
www.capitaria.com

A N D R É S  R O J A S
Capitaria / 2011
www.capitaria.com

I G N A C I O  C A N A L S 
C A V A G N A R O

Migrante / 2018
migrante.com
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https://coworklatam.com/
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https://klog.co/
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#EmprendedoresEndeavor

84

IMPACT REPORT
2022

2021

85

RED ENDEAVOR



Give Back Cash Out

A N A  M A R Í A  S A N D I N O
Diagnotec / 2008

G E R A L D I N E  M L Y N A R Z
Diagnotec / 2008

I S A B E L L A  J A R A S
Nutra Bien / 2010

P A T R I C I O  J A R A S
Nutra Bien / 2010

F R A N C I S C O  S A N D O V A L
Betazeta / 2011

F E L I P E  H E N R Í Q U E Z
Café Orígenes / 2012

J O R G E  N A Z E R
Alto / 2015

La donación por Cash Out ocurre cuan-
do un emprendedor recibe ingresos por 
la venta de una parte de su empresa o 
la totalidad de ésta. Esta donación se 
destina al fondo de sustentabilidad de 
Endeavor y representa un valioso apor-
te a la organización. El monto sugerido 
es el 2% de cada Cash Out.

En nuestros 24 años de historia, trece 
Emprendedores han donado bajo este 
concepto. Aprovechamos esta ocasión 
para agradecerles por su gran entre-
ga y los destacamos por su ejemplo 
de generosidad y compromiso con las 
próximas generaciones de Emprende-
dores Endeavor.

J U A N  P A B L O  M A R Í N
Eco-lógica / 2019

F R A N C I S C O  M A R Í N
Eco-lógica / 2019

A L L A N  T U R S K I
Tienda Pet / 2019

R O D O L F O  B O R Z U T Z K Y
Tienda Pet / 2019

D A V I D  A S S A E L
Archdaily / 2020

D A V I D  B A S U LT O
Archdaily / 2020

Give Back financiero de Consejeros 
y Voluntarios en 2021

Mentores que dieron de vuelta a la or-
ganización a través de donaciones mo-
netarias y tiempo.

Kathleen Barclay

Marcos Büchi

Matthew Cole

Jaime de la Barra

Juan Pablo Hess

Matías Zegers

Tina Rosenfeld

Gonzalo Parra

Jorge Hurtado

Timothy Kingston

Cristián Saieh

Lode Verdeyen

Max Vicuña

Consejeros Voluntarios

Mauro Svriz

Paula Jaras

Caroline Vlerick

Eduardo Novoa

Eduardo Valente

Give Back no financiero

Miembros de la Red que dieron de vuel-
ta a la organización a través de dona-
ciones no monetarias.

Christoph Schiess 

Salvado Said

Daniel Daccarett

Sergio López

Luis Ahumada

Voluntarios Empresa

Tánica

Grupo Said

/ Vendomática

Fidelizador

Mediastream
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Give Back financiero de 
Emprendedores en 2021

Emprendedores que dieron de vuelta  
a la organización a través de donacio-
nes monetarias.

Gert Findel

Carlos Contreras

Jorge Nazer

Patricio Rojas

Alfredo Gómez

Juan Pablo Salas

Manuel Aravena

Daniela Lorca

Eduardo della 
Maggiora

Cristobal della 
Maggiora

Ximena Navarro

Claudio Bertin

Matias Sjogren

Rafael Concha

Eduardo Donoso

Paulo Escobar

José Ignacio 
Parada

AIM

AIM

Alto

Antara mining

Antara mining

Ascon

Ascon

Babytuto

Betterfly 

Betterfly 

Bioled

Bioled

Biofiltro

Biofiltro

Bionativa

Bionativa

Bioelements 

Juan Eduardo 
Joannon

Elvira Montero

Gustavo Montero

Greg Barton 

Boris Kraizel

Alan Strauss

Eduardo Stekel

Ariel Gringaus

José Manuel 
Barros

Christian Cortés

Dominique 
Rosenberg

Rolando Carmona

Trinidad Carmona

Gonzalo Nuñez

Osiel Nuñez

Bioelements 

Bsale

Bsale

Business News 
Américas

Buscalibre

Buscalibre

Buscalibre

Colegium

Colegium 

Corbac

DBS 

Drillco Tools

Drillco Tools

Experticia

Experticia

Javier Suazo

Gonzalo Restini

Hernán Restini

Álvaro Ananías

Gustavo Diban

Javier Donoso

Rodrigo Lewit

Sergio Astudillo

Andrés Turski 

Gonzalo Marina

Patricio Catalán

Mario Araya

Manuel Rozas

Eduardo Wallach

Ignacio Canals

Paula Valverde

Valentina 
Valverde

Experticia

FMA

FMA

Genesys

Genesys

Geomar

Geovictoria

Geovictoria

Grupo 
Gastronómico

Innovex

Innovex

Kibernum

Kura Biotec

Kura Biotec

Migrante

Limonada

Limonada 

Petar Ostojic

Alan Schoihet

Victor Devia - 
Opendat

Sergio López

Juan José Besa

Alejandro 
Feuereisen

Gonzalo Araya

Ignacio Bascuñán 

Alex Castro

John Alarcón

Francisco 
Cáceres

César Espósito

Marco Espósito

Julián Deutschle

Simón Narli

Tilmann Heydgen

Neptuno Pumps

NIU Foods

Opendat 

Proactive Offices

Wholemeaning

Wholemeaning 

Servi-All

Servi-All

Servi-All

Prodalysa 

Nutraline 

Nutraline

Nutraline

Recorrido

Recorrido

Recorrido

Emprendedor Empresa

Lennar Ruff

Patricio Mansilla

Alessio Arata

Sebastián O´Ryan 

Horacio 
Justiniano

Antonio García

Carlos Yaconi

Luis Ahumada 

Ariel Schilkrut 

Francisco 
Sandoval

Pablo Felgaer

Xavier Urtubey

Victor Vargas 

Jack Schoihet 

Uri Cohen 

Paul Kisiliuk

Recorrido

Retail Compass

RMES

Cowork Latam

Cowork Latam 

Cowork Latam

Prey

Zippedi

Zippedi

I2B 

Thais

Thais

Urbano

 NIU Foods

NIU Foods

NIU Foods
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Consejeros

Paula Jaras

Wilson Pais

Caroline Vlerick

Marcos Büchi 

Jaime de la Barra 

Cristián Saieh 

Eduardo Novoa

Kathleen Barclay 

Juan Pablo Hess

Nutra Bien

Microsoft

Caroline

Universidad  
Santo Tomás

Compass 
Consorcio

Puga, Ortiz 
Abogados

Novoa Inversiones

Asesorías KCB 
Ltda.

Mazars

Jorge Hurtado 

Max Vicuña

León Larraín

Timothy Kingston 

Mauricio Svriz

Lodewijk J. 
Verdeyen

Eduardo Valente

Raúl Ciudad

Sociedad de 
inversiones ACYB

Amrop

Baker McKenzie

Goldman Sachs 
[MASTER]

Bejos

Engie Factory 

EY Chile

COASIN

El Consejo Asesor está constituido por 
reconocidos empresarios y destacados 
ejecutivos de empresas, quienes son un 
importante apoyo al Directorio Endeavor, 
contribuyendo a la toma de decisiones es-
tratégicas, entregando servicio de men-

toría a los Emprendedores Endeavor para 
apoyarlos en su crecimiento y realizando 
una donación monetaria para el funciona-
miento de la organización. Actualmente, 
el Consejo Asesor de Endeavor Chile es 
presidido por Kathleen Barclay. 

Consejeros Empresa

Las personas son el mayor activo 
de nuestra organización, donde 
el aporte de cada uno de ellos es 
clave para la correcta ejecución 
de la misión de Endeavor.
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Métricas

A C C E S O  A  C A P I TA L

El financiamiento es un aspecto cla-
ve para nuestros emprendedores. Por 
ello buscamos apoyarlos de una forma 
estructurada y profunda en su proce-
so de levantamiento capital para que 
logren el crecimiento exponencial con 
sus empresas. Hoy uno de los mayo-

res desafíos que tenemos como área 
es fortalecer el ecosistema de VC chi-
lenos con mejores prácticas, conec-
tándolos con una red internacional, 
además, de incentivar a que nuevos 
players (family ofices y otras institu-
ciones) entren a la industria. 

+55%
De los emprendedores de la Red presentan necesidad de capital. 
De los que predominan Venture Capital y Growth Capital.

A C C E S O  A  TA L E N T O

En relación a las distintas necesidades 
en temas de Personas, los emprende-
dores encuestados indicaron que:

NECESITA APOYO EN 
TEMAS DE TALENTO

60% Necesita apoyo en Modelos de Gestión

57% Necesita apoyo en temas de Cultura

55% Necesita apoyo en Estructura Organizacional

M E N T O R E S

Las mentorías son un pilar fundamental 
para el fortalecimiento de los empren-
dedores y el crecimiento de la empre-
sa. Endeavor cuenta con una red local y 

global de expertos que apoyan de forma 
constante a los emprendedores para al-
canzar su crecimiento y sus metas. 

17
CONSEJEROS

82
VOLUNTARIOS

1 3

2
A C C E S O  A  M E R C A D O

Para alcanzar el alto impacto, hay que 
tener crecimiento exponencial, lo que 
implica estar en proceso de internacio-
nalización. Por esto, Endeavor apoya en 
tres áreas específicamente:

Hoy trabajamos esta área de la mano 
de la consultora Vantaz Group y la 
firma de abogados Backer Mckenzie.

Apoya en la estrategia de expan-
sión internacional exitosa con co-
nexiones a nivel mundial.

Información para emprendedores 
pequeños, cambiando su mindset y 
que piensen en grande, entendien-
do la importancia de alcanzar nue-
vos mercados.

Educación y alineación de expecta-
tivas sobre el compromiso necesa-
rio para lograr una internacionaliza-
ción exitosa.

70%

75%

De los Emprendedores Endeavor están en proceso de internacionalización.
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Hoy contamos con Banco BCI, Larraín 
Vial, EY, Matrix Consulting, PPU y  
Vantaz Consulting.

El 2020 dimos la bienvenida a dos nue-
vos aliados: a la firma Baker Mckenzie, 
enfocado en el trabajo del área de acce-
so a mercados, y al estudio DLA Piper 
para apoyar el área de acceso a capital.

A L I A N Z A S  C O R P O R AT I V A S

A L I A N Z A S  P A R A  P R O G R A M A S

Contamos con aliados estratégicos com-
prometidos con el propósito de Endeavor, 
quienes son capaces de contribuir a los 
emprendedores Endeavor y al ecosiste-
ma, gracias a su expertise, red de con-
tactos y conocimiento en la industria, 
permitiendo así impulsar el crecimiento e 
impacto de los emprendedores.

Desde Endeavor estamos constante-
mente en búsqueda de alianzas que 
nos permitan ampliar nuestra llegada 
a distintas industrias. Con el apoyo de 
las organizaciones que nos acompañan 
en estas iniciativas, podemos sistema-
tizar a muchas empresas que quizás no 
están en nuestro radar para así apor-
tarles valor y continuar articulando el 
ecosistema emprendedor. Por un lado, 
estamos desarrollando la iniciativa Chi-
le Sostenible junto a Sistema B y con 
al co-organización de EBCO, Explora 
y BCI, que busca promover un país en 

el cual las empresas se cuestionen los 
impactos que pueden estar generando 
y avancen hacia un camino de soste-
nibilidad. Por otro lado, junto a Matrix, 
Agricom, Agrosuper, Aqua Chile, Lonco 
Leche, Montes y Microsoft, llevamos a 
cabo la convocatoria “Endeavor Agtech 
Catalyze”, parte de los programas cata-
lizadores de industrias clave de Endea-
vor Chile. Mediante este programa bus-
camos emprendedores con soluciones 
innovadoras para resolver problemas 
transversales en la industria Agtech y 
hacerla más sostenible y competitiva.
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2021
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INSPIRACIÓNINSPIRACIÓN  YY  
MODELOSMODELOS  DE ROLDE ROL

Los emprendedores tienen la capacidad de mover la aguja, por lo 
que, es importante que tomen el liderazgo del cambio, se convier-
tan en modelos de rol, marquen la diferencia y piensen en grande.

Por lo que hoy, desde Endeavor buscamos ser catalizadores del 
cambio, impactando con la experiencia de nuestros emprende-
dores, a través de instancias regionales y nacionales, enfoca-
das en inspirar, conectar y entregar las herramientas necesarias 
para que otros emprendedores impacten.
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Eventos para el ecosistema Endeavor en los medios y en las redes

A través de la experiencia Endeavor y 
distintas instancias como webinars, ta-
lleres, y otras iniciativas abiertas a la 
comunidad emprendedora buscamos 
amplificar el apoyo al ecosistema em-
prendedor nacional, para así llegar a 

El poder e influencia de los me-
dios de comunicación y digitales nos  
han ayudado a entregarle a nuestra  
red un espacio para posicionarse e im-
pactar, desde el conocimiento, opinión 
y experiencia.

nuevos segmentos e inspirar a la co-
munidad para así seguir fomentando 
y articulando el ecosistema nacional 
de emprendimiento a través de uno de 
nuestros pilares como lo es ser Ecosys-
tem builders.

Como Endeavor buscamos aprovechar es-
tos canales y convertirnos en un genera-
dor de contenido de impacto, que a través 
de las voces de nuestros emprendedores 
y mentores busque inspirar a otros acto-
res a consolidar el ecosistema nacional.

E X P E R I E N C I A  E N D E A V O R  TA R A P A C Á  2 0 2 1

Con más de 30.000 espectadores, más de 61 speakers y expertos 
que llevaron a cabo mentorías y mesas de conversación temáti-
cas, llevamos a cabo nuestra jornada de inspiración, aprendizaje 
y motivación para emprender con Triple Impacto. +700

#

Publicaciones 
a nivel nacional

#MUJERESLÍDERES #TALENTO  
#INTERNACIONALIZACIÓN #SCALEUPS 
#DESARROLLOSOSTENIBLE  #INNOVACIÓN 
#TRIPLEIMPACTO  #VENTURECAPITAL

Temas destacados 

+150 ¡!PUBLICACIONES 
DE ALTO IMPACTO

(Entre 2021 y mayo 2022)
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IMÁGENES 

Noticias de 
medios nacionales 
seleccionadas entre 
2021 y mayo 2022.
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https://www.df.cl/df-lab/innovacion-y-startups/betterfly-se-convierte-en-el-primer-unicornio-social-de-latinoamerica
https://startupslatam.com/la-startup-klog-co-es-seleccionada-como-nuevo-emprendimiento-endeavor-y-alista-llegada-a-colombia-y-panama/
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=jldy7
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=kgrcx
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=fhjv4
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=fpebu
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=ftfjd
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=fjwpq
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=hiqt7
https://portal.nexnews.cl/showN?valor=ip6e1


Ingresos y Egresos Endeavor Equipo Endeavor

En 2021, Endeavor Chile registró un ingre-
so total anual aproximado de mil noventa 
y cinco millones de pesos. Estos ingresos 
provienen en un 36% de las donaciones 
realizadas por miembros de la Red En-
deavor (Directores, Consejeros y Empren-
dedores), un 37% de las Alianzas, un 16% 

Contamos con un equipo comprometi-
do con el propósito de Endeavor Chile, 
quienes creen en el impacto y el poten-

de fondos concursables y un 11% de otras 
fuentes. A su vez, estos ingresos se gas-
taron en 73% en remuneraciones del staff, 
un 18% en la ejecución de eventos y acti-
vidad de fondos concursables y un 9% en 
gastos operacionales.

$127.613.381

$18.000.000

$41.854.876

$595.172

$199.159.283

$411.532.766

$171.317.873

$125.605.473

$1.095.669.824

$771.927.735

$199.591.022

$30.898.086

$47.915.038

$4.901.940

$1.055.233.821

Aporte Directores

Aporte Embajadores 

Aporte Consejeros 

Aporte Voluntarios 

Aporte Emprendedores

Ingresos por Alianza

Ingresos Grants

Otros ingresos

Total

G O N Z A L O  Y U N
Gerente Endeavor Atacama

A N A  B U G U E Ñ O 
Selección y Crecimiento

K A T T I N A  O R E L L A N A 
Selección y Crecimiento

Remuneraciones 

Total Grants y Eventos 

Operación anual 

Asesorías de Terceros 

Pago PPM 

Total

Ingresos Egreso

O F I C I N A  ATA C A M A

O F I C I N A  B I O B Í O

D A V I D  F E R N Á N D E Z
Gerente Endeavor Biobío

F E L I P E  M E D I N A
Selección y Crecimiento

A N E T T E  K R O H N
Gerente Endeavor Patagonia

F E R N A N D A  N A R V Á E Z
Selección y Crecimiento

J U A N  M A N U E L  G R U N W A L D
Selección y Crecimiento

O F I C I N A  P ATA G O N I A

cial que tienen los emprendedores para 
el desarrollo del país, tanto en lo econó-
mico, social y medioambiental. 
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F E R N A N D A  S A T T A 
Selección y Crecimiento

P A L O M A  C R U Z 
Directora de Acceso a Talento

C A M I L A  C O R R E A 
Directora de Acceso a Mercados

P A T R I C K  A L E X 
Director de Acceso a Capital

C H A R L E S  R A S S M U S S 
Acceso a Capital y Mercados

C A M I L A  P O S T I G O 
Directora de Marketing y 
Comunicaciones

B Á R B A R A  H U G H E S 
Marketing y Comunicaciones

C L E M E N T E  Y A P U R 
Marketing y Comunicaciones

M A R Í A  D E  L O S  
Á N G E L E S  M O S C O S O 

Marketing y Comunicaciones

B Á R B A R A  S I L V A 
Directora de Endeavor Research

A L O N S O  Q U E Z A D A 
 Endeavor Research

F E L I P E  C O R N E J O 
 Endeavor Research

J O S É  M A N U E L  C O R R E A
Director Ejecutivo

M A R I A N A  P O B L E T E 
Gerente Selección y 
Crecimiento

A N D R É S  A L V A R A D O 
Selección y Crecimiento

L U Z  M E L É N D E Z 
Selección y Crecimiento

I G N A C I O  E R R Á Z U R I Z 
Selección y Crecimiento

F R A N C I S C O  C A S A S E M P E R E 
Selección y Crecimiento

O F I C I N A  S A N T I A G O

R O M I N A  F U E N Z A L I D A 
 Administración y Finanzas

V E R Ó N I C A  B U R G O S 
 Red y Eventos

M A X I M I L I A N O  I B Á Ñ E Z 
 Plataformas y Datos
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El impacto de un emprendedor siempre ha sido mayor de lo que se percibe  
a simple vista. Por un lado, está el impacto inmediato de su idea cuando crea  
una empresa. Aquí tendríamos los empleos directos e indirectos generados, pero 
también el impacto económico que tiene a medida que la empresa evoluciona 
y provee retornos a sus inversores y a sus empleados. Luego tendríamos 
el efecto multiplicador que se genera, donde un emprendedor influye 
y mentoriza a las siguientes generaciones y en muchas ocasiones 
se convierte en inversor de futuras ideas, lo que sería el impacto 
más social, y finalmente está el impacto en sostenibilidad que 
se lanzan a solucionar problemas actuales con la mentalidad de 
generar cambios a los problemas que tanto nos aquejan como 
planeta. Desde Endeavor estamos constantemente en búsqueda 
de este tipo de emprendedores, con este foco de impacto en 
su sentido más amplio, para ayudarlos a que puedan seguir 
impulsando cambios, impactando, pensando en grande  
y retribuyendo al ecosistema".

Adrián García-Aranyos
Presidente Endeavor
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